Ogtoszenie o naborze na stanowisko Lider/Opiekun szkoty

w projekcie pn. ,,Kompleksowe wsparcie integracji migrantdw w Miescie Gdansku”
wspoétfinansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027 Dziatanie 5.15. Integracja migrantéw - ZIT.

Umowa nr FEPM.05.15-12.00-0001/25-00

1. Informacje ogélne

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku ogtasza nabér na stanowisko
Lider/Opiekun szkoty (Ambasador projektu) w ramach realizacji projektu pn. ,,Kompleksowe
wsparcie integracji migrantow w Miescie Gdansku”. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza 2021-2027.

Stanowisko dotyczy dziatan realizowanych na terenie szkoty na rzecz uczniéw uczestniczacych
w projekcie.

Wynagrodzenie jest finansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 Dziatanie 5.15. Integracja
migrantéw.

2. Nazwa stanowiska

Lider/ka - Opiekun/ka szkoty (Ambasador/ka projektu)

Miejsce pracy: Szkota Podstawowa nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku

3. Zakres zadan na stanowisku

Osoba petnigca funkcje Lidera/Opiekuna szkoty:
e reprezentuje szkote w zespole ekspertéw/ek ds. integracji migrantow,
e aktywnie wspiera dziatania projektowe prowadzone na terenie szkoty,
e bierze udziat w pracach zespotu projektowego,

e monitoruje postepy wsparcia udzielanego uczniom w ramach projektu i sprawozdaje je
do zespotu projektowego,

o wspotpracuje z dyrekcja szkoty, nauczycielami oraz personelem zaangazowanym w
dziatania projektowe,

e witgcza sie w proces wdrazania Modelu Integracji Edukacyjnej w szkole opracowanego
przez Centrum Edukacji Obywatelskiej,

e dba o przeptyw informacji oraz koordynacje dziatan pomiedzy szkotg a zespotem
projektowym.

4. Wymagania wobec kandydata
Wymagania niezbedne:
e wyksztatcenie minimum Srednie,

e znajomos$¢ specyfiki pracy szkoty oraz potrzeb uczniow,
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o gotowosc¢ do wspotpracy w zespole projektowym,
e umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i koordynacji dziatan.
Wymagania dodatkowe (opcjonalne):
e doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych lub spotecznych,
o kompetencje miedzykulturowe,
¢ doswiadczenie w pracy z uczniami o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych.
5. Warunki zatrudnienia
e forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna,
e okres zaangazowania: do 30.06.2027r,
e wymiar zaangazowania: przez caty okres realizacji projektu w szkole - w sumie 40 godzin.
6. Wymagane dokumenty
e Oswiadczenie personelu projektu — Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia
¢« CV,
e Zgoda dyrektora na petnienie funkciji (jesli dotyczy),
7. Termin i sposdb sktadania dokumentéw
Dokumenty nalezy sktadaé w terminie do 12.11.2026:
e osobiscie w sekretariacie szkoty,
e lub elektronicznie na adres: sekretariat@sp46.edu.gdansk.pl
Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
8. Informacje dodatkowe

Szkota zastrzega sobie prawo do kontaktu wytacznie z wybranymi kandydatami oraz do
uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

9. Klauzula informacyjna RODO

Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa nr 46 im. Ludzi Morza w
Gdansku

Dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Lider/Opiekun szkoty w
projekcie pn. ,,Kompleksowe wsparcie integracji migrantéw w Miescie Gdansku”. Petna
informacja o przetwarzaniu danych dostepna jest na stronie BIP szkoty.
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