Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§1.
1. otrzymuje brzmienie:

Nazwa: Szkota Podstawowa nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku jest publiczng szkota
podstawowg

§ 3.
1) otrzymuje brzmienie:
szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku;
4) otrzymuje brzmienie:

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumiec¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 46 im.
Ludzi Morza w Gdansku;

5) otrzymuje brzmienie:

nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowej nr
46 im. Ludzi Morza w Gdansku;

6) otrzymuje brzmienie:

uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ uczennice i ucznidow Szkoty Podstawowej nr 46 im.
Ludzi Morza w Gdansku;

7) otrzymuje brzmienie:

rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw i opiekundw prawnych uczennic i
uczniéw Szkoty Podstawowej nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku;

8) otrzymuje brzmienie:

radzie pedagogicznej— nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
nr46 im. Ludzi Morza w Gdansku;

9) otrzymuje brzmienie:

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr
46 im. Ludzi Morza w Gdansku

10) otrzymuje brzmienie:

samorzgdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku;

14) otrzymuje brzmienie:



radzie szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Rade Szkoty Podstawowej nr 46 im. Ludzi Morza
w Gdansku;

15) otrzymuje brzmienie:

pomocy nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ pomoc nauczyciela Szkoty Podstawowej
nr46 im. Ludzi Morza w Gdarsku;

16) otrzymuje brzmienie:

asystencie miedzykulturowym — nalezy przez to rozumie¢ asystenta miedzykulturowego
Szkoty Podstawowej nr 46 im. Ludzi Morza w Gdansku;

§18
dodaje sie:
1.4) oddziat specjalny

2. otrzymuje brzmienie

Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1, pkt. 2-4 sg organizowane i funkcjonujag zgodnie z
odrebnymi przepisamiich dotyczgcymi.

dodaje sie
§28.a
Oddziat specjalny

1. W szkole funkcjonujg oddziaty specjalne, realizujgce zadania wynikajace z przepiséow
prawa.

2. Postanowienia statutu stosuje sie do oddziatéw specjalnych.
§47.
3. 7) otrzymuje brzmienie
Dyzury zaczynajg sie o godz. 7. 50, a koricza po zakoriczeniu nauki o godz. 17.30
§ 53.
otrzymuje brzmienie:
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
1.uchylony
§57.
dodaje sie

5a. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno zosta¢ przekazane wychowawcy
klasy w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych od dnia powrotu ucznia do szkoty.



§59
2. otrzymuje brzmienie:

1) Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informac;ji o jego osiggnieciach edukacyjnych, przez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej sie
uczyc.

3.uchylony

dodaje sie 4. w brzmieniu :

W ramach oceniania biezgcego:

1).w klasach I-lll nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych, z
wyjatkiem éwiczen usprawniajgcych motoryke matg, ani praktyczno-technicznych prac
domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

2).w klasach IV-VIII nauczyciel nie zadaje uczniowi praktyczno-technicznych prac
domowych;

3).w klasach IV=-VIII nauczyciel moze zadaé uczniowi pisemng prace domowag do
samodzielnego wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, jezeli pracata
stuzy utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci nauczania
zrealizowanych podczas zaje¢ edukacyjnych;

4).pisemna praca domowa, o ktérej mowa w pkt 3, nie jest obowigzkowa dla uczniai nie
ustala sie z niej oceny;

5).nauczyciel sprawdza kazda wykonana przez ucznia pisemna prace domowag i
przekazuje uczniowi informacje o tym, co uczen zrobit dobrze, co i w jaki sposéb

powinien poprawic¢ oraz jak powinien dalej sie uczy¢;

dodaje sie 5w brzmieniu:

5. Wykonywanie przez ucznia pisemnych prac domowych, o ktérych mowa w ust. 4 pkt
3, moze mieé¢ wptyw na podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec¢
edukacyjnych, jezeli uczen systematycznie i samodzielnie wykonuje te prace, aich
wykonanie potwierdza osiggniecie wymagan edukacyjnych przewidzianych dla danej
oceny. Prace te nie mogg stanowi¢ samodzielnej podstawy do obnizenia oceny

klasyfikacyjnej.



8§65
dodaje sie 5a w brzmieniu:
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie:

1) w szkole, do ktorej uczen zostat przyjety, w bezposredniej obecnosci komisji
przeprowadzajacej bez mozliwosci uzycia srodkéow komunikacji elektronicznej

2) w sali zapewniajgcej warunki do samodzielnej pracy ucznia
dodaje sie 6a w brzmieniu:

1. Egzamin klasyfikacyjny, z danych zaje¢ edukacyjnych, w czesci ustnej i w czesci
pisemnej trwa tgcznie:

1) w klasach I-lll szkoty podstawowej — niemniej niz 30 minut;

2) w klasach IV-VIII szkoty podstawowej — niemnigj niz 45 minut;

12 otrzymuje brzmienie:

2.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia - nie wiecej niz trzy zajecia

edukacyjne.

§ 66.
dodaje sie 2a w brzmieniu:

1.Egzamin poprawkowy, z danych zaje¢ edukacyjnych, w czesci ustnej i w czesci
pisemnej trwa tgcznie: w klasach IV-VIII szkoty podstawowej — niemniej niz 45 minut;

dodaje sie 5a.
1.Egzamin poprawkowy przeprowadza sie:

1) wszkole, do ktérej uczen zostat przyjety, w bezposredniej obecnosci komisiji
przeprowadzajgcej bez mozliwosci uzycia srodkéw komunikacji elektronicznej

2) w klasach IV-VIII szkoty podstawowej — niemniej niz 45 minut;

§ 69.
1. otrzymuje brzmienie:

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;



2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i
pracownikom szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w
realizacje celéw rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatos$é o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osoéb;

7) wspoétpraca oraz dbatosé o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i

kultury innych narodow;

dodaje sie:

4a. Kryteria uzyskania poszczegdlnych ocen z zachowania:

Ocena wzorowa - uczen:

a) systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajeciach, ma niewiele
nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci;

b) zachowuje sie i wypowiada kulturalnie, odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli,
pracownikéw szkoty oraz innych oséb - zaréwno podczas zajeé, przerw, jak i poza szkota;
C) swojg postawg i zachowaniem stanowi pozytywny przyktad dla innych uczniow,
przestrzega norm spotecznych;

d) jest uczciwy, zyczliwy, kolezenski i uwazny na potrzeby innych - z wtasnej inicjatywy
udziela pomocy osobom potrzebujgcym oraz dba o bezpieczenstwo swoje i innych;

e) przestrzega szkolnych zasad i regulaminow, stosuje sie do polecen nauczycieli;

f) jest sumienny, systematyczny i odpowiedzialny, najczesciej jest przygotowany do zaje¢
i aktywnie w nich uczestniczy;

g) dba o przestrzen szkolng oraz mienie wtasne, szkolne i cudze;

h) zwtasnej inicjatywy i z zaangazowaniem uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, rozwija
swoje zainteresowania, bierze udziat w konkursach i organizowanych wydarzeniach;

i) odpowiedzialnie i rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych funkcji, zadan i obowigzkdw.
Ocena bardzo dobra - uczen:

a) systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajeciach, ma niewiele

nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci w semestrze;



b) najczesciej zachowuje sie i wypowiada kulturalnie, odnosi sie z szacunkiem do
nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych oséb - zaréwno podczas zajeé, przerw, jak i
poza szkotg;

c) najczesciej swojg postawg i zachowaniem stanowi pozytywny przyktad dla innych
ucznidw, przestrzega norm spotecznych;

d) jest uczciwy, zyczliwy i kolezenski, w razie potrzeby pomaga innym oraz dba o
bezpieczenstwo swoje i innych;

e) przestrzega szkolnych zasad i regulamindw, stosuje sie do polecen nauczycieli;

f) jest sumienny, systematyczny i odpowiedzialny, zazwyczaj jest przygotowany do zajec i
bierze w nich czynny udziat;

g) dba o przestrzen szkolng oraz mienie wtasne, szkolne i cudze;

h) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, dba o swadj rozwoj;

i) wywigzuje sie z powierzonych funkcji, zadan i obowigzkdw.

Ocena dobra - uczen:

a) systematycznie uczestniczy w zajeciach, zdarzajg mu sie nieusprawiedliwione
spoéznienia i nieobecnosci w semestrze;

b) zachowuje sie i wypowiada kulturalnie, odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli,
pracownikéw szkoty oraz innych - zaréwno podczas zaje¢, przerw, jak i poza szkotg;

c) zazwyczaj przestrzega norm spotecznych, zasad, regulamindw oraz ustalen
obowigzujacych w szkole;

d) dba o przestrzen szkolng oraz mienie wtasne, szkolne i cudze;

e) bywa nieprzygotowany do zaje¢, jednak podejmuje dziatania w celu wywigzywania sie
z obowigzkéw ucznia;

f) stara sie odpowiedzialnie realizowa¢ powierzone funkcje, zadania i obowigzki oraz dba
0 swoje i cudze bezpieczenstwo;

g) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty oraz podejmuje dziatania zwigzane z wtasnym
rozwojem i zainteresowaniami.

Ocena poprawna - uczen:

a) zdarzajg mu sie nieusprawiedliwione spdznienia lub nieobecnosci;

b) czasami zachowuje sie niekulturalnie, niekiedy okazuje brak szacunku innym osobom
a jego wypowiedzi bywajg nieadekwatne lub wulgarne;

c) jego zachowanie sporadycznie narusza przyjete normy spoteczne lub powoduje

sytuacje wymagajace interwencji nauczyciela;



d) raczej przestrzega regulaminow i innych ustalen obowigzujgcych w szkole, jednak
bywa, ze nie stosuje sie do przyjetych zasad lub wielokrotnych polecen nauczycieli;

e) zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym do zajec¢ lub nie wywigzywac sie z obowigzkow
ucznia;

f) powierzone zadania i obowigzki wykonuje przede wszystkim po przypomnieniu lub pod
nadzorem, wykazujgc niewielkie zaangazowanie;

g) angazuje sie w zycie klasy i szkoty, gdy to konieczne, ale podejmuje dziatania na rzecz
wtasnego rozwoju;

h) po zwrdceniu uwagi zazwyczaj podejmuje prébe poprawy swojego zachowania.
Ocena nieodpowiednia - uczen:

a) czesto spdznia sie na zajecia, ma liczne nieusprawiedliwione spéznienia lub
nieobecnosci;

b) czesto zachowuje sie i wypowiada niekulturalnie, lekcewazaco lub arogancko wobec
nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych uczniéw;

¢) ma trudnosci z wtasciwym funkcjonowaniem w grupie, bywa niekolezenski a jego
reakcje sg nieadekwatne do sytuacji;

d) czesto wymaga upominania przez nauczycieli, zaktéca przebieg zaje¢ lub utrudnia
prace innym uczniom i nie zawsze reaguje ha zwracane uwagi;

€) jego zachowanie wielokrotnie narusza przyjete normy spoteczne i wymaga interwencji
wychowawczej;

f) nie szanuje mienia wtasnego, szkolhego lub cudzego, w tym dopuszcza sie jego
niszczenia;

g) nie dba o higiene swojego miejsca pracy i najblizszego otoczenia;

h) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty lub odmawia udziatu w dziataniach, do ktérych
jest zobowigzany;

i) nie wywigzuje sie z powierzonych funkcji, zadan i obowigzkdw;

j) czesto narusza zasady, regulaminy lub inne ustalenia obowigzujace w szkole;

k) mimo podejmowanych dziatann wychowawczych i zwracanych uwag nie podejmuje
wystarczajgcych dziatan w celu poprawy swojego zachowania.

Ocena naganna - uczen:

a) czesto spdznia sie lub opuszcza zajecia szkolne, notorycznie okazuje brak szacunku
nauczycielom, pracownikom szkoty lub innym osobom;

b) prezentuje zachowania, ktére moga mie¢ demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw;



c) w sposob powazny naraza na niebezpieczenstwo zdrowie lub zycie wtasne albo
innych osdb;

d) Swiadomie i umyslnie niszczy cudze lub szkolne mienie, przywtaszcza sobie cudza
wtasnosé;

e) narusza obowigzujgce przepisy prawa;

f) notorycznie narusza przepisy, regulaminy i zasady obowiazujgce w szkole;

g) postuguje sie wulgarnym, obrazliwym lub ponizajgcym jezykiem;

h) dopuszcza sie zachowan o charakterze seksualnym, naruszajgcych godnosgé,
nietykalnosc¢ lub granice innych osob;

i) pomimo podejmowanych dziatan wychowawczych, rozmow, ustalen i udzielanego
wsparcia nie podejmuje dziatah zmierzajgcych do poprawy swojego zachowania lub
stopien podejmowanych dziatan jest niewystarczajacy;

j) otrzymat nagane/upomnienie dyrektora szkoty/wychowawcy.

12.2) otrzymuje brzmienie:

Zastosowane wobec ucznia srodki oddziatywania wychowawczego, w tym upomnienie
lub nagana dyrektora szkoty, sg uwzglednione przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej
zachowania jako udokumentowane zachowanie ucznia w odpowiednim obszarze, o
ktérym mowa w ust. 1;

12.3) otrzymuje brzmienie:

Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie powoduje automatycznego

ustalenia okreslonej oceny klasyfikacyjnej zachowania.”

§71.

2.uchylony
dodaje sie
3. Zasady wnoszenia i korzystania z telefondw komérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych

1.Za "uzywanie" telefonu komérkowego uznaje sie w szczegolnosci:

a) wykonywanie i odbieranie potgczen telefonicznych;
b) tworzenie, wysytanie lub odbieranie wiadomosci SMS, MMS oraz innych

wiadomosci elektronicznych;



c) wykonywanie zdje¢ oraz nagrywanie dzwieku, obrazu lub materiatow
audiowizualnych;

d) odtwarzanie nagran, zdjegé, filmow, muzyki oraz innych materiatow
elektronicznych;

e) korzystanie z Internetu, transmisji danych oraz aplikaciji;

f) wykonywanie dziatan matematycznych za pomoca telefonu;

g) sprawdzanie aktualnej daty lub godziny;

h) korzystanie z innych funkcji telefonu lub urzgdzenia elektronicznego,

niezwigzanych z realizacjg zadan wynikajacych z zajec.

2.W przypadku innych urzadzen elektronicznych, takich jak np. odtwarzacze MP3, za
»uzywanie” uznaje sie wykonywanie wszystkich czynnosci wymienionych powyzej, ktére
sg mozliwe do zrealizowania przy wykorzystaniu danego urzadzenia.

3.Przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, a takze podczas pobytu w Swietlicy lub
bibliotece szkolnej, uczen jest zobowigzany do wytgczenia telefonu komdérkowego i
schowania go w miejscu niedostepnym podczas zajec¢.

4.W trakcie zaje¢ edukacyjnych korzystanie przez ucznidw z telefonéw komérkowych
jest mozliwe wytgcznie za zgodg nauczyciela lub na jego wyrazne polecenie. W czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz przed rozpoczeciem i po zakoriczeniu zaje¢ korzystanie z
telefonu jest niedozwolone.

5.Zabrania sie wykonywania za pomoca telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego
zdje¢, nagran audio i wideo oraz innych form rejestrowania wizerunku lub gtosu oséb
fizycznych bez ich zgody.

6.W przypadku naruszenia przez ucznia zasad dotyczgcych korzystania z telefonu lub
innych urzadzen elektronicznych, zaréwno podczas zajeé, jak i w czasie przerw,
nauczyciel odnotowuje zdarzenie w dzienniku elektronicznym w formie uwagi
skierowanej do rodzica lub opiekuna prawnego.

7.Nie dotyczy to urzadzen wczesniej zgtoszonych i koniecznych do monitorowania stanu
zdrowia ucznia na ustalonych indywidualnie zasadach.

8.W razie potrzeby pilnego kontaktu z uczniem rodzic dzwoni do sekretariatu szkoty.
8§77

otrzymuje brzmienie:



Wobec ucznidw, ktérzy nie wywigzujg sie z obowigzkdw moga by¢ stosowane kary
statutowe:

1.Upomnienie ustne nauczyciela/wychowawcy.

2.Upomnienie ustne nauczyciela/ wychowawcy z wpisem do uwag w GPE, réwnoznaczne
z poinformowaniem rodzicow.

2a Upomnienie wychowawcy - pisemne (zatgcznik nr 1) skutkujgce obnizong oceng za
zachowanie na koniec danego okresu roku szkolhego do oceny nieodpowiednie;j.
2a.1.Jesli uczen w ciggu miesigca od zdarzenia spetni nastepujgce warunki i wykaze sie:
a) poprawg zachowania,

b) zrozumieniem swojego zachowania,

c) wypetni zalecenia zawarte w Upomnieniu wychowawcy np. zadoséuczynienie
wyrzadzonej krzywdzie, przygotowanie prezentacji na temat wskazany przez
wychowawce majacy zwigzek z kategorig niewtasciwego zachowania wykazanego przez
ucznia, pracy na rzecz klasy, szkoty itp. wowczas uczen moze otrzymac¢ ocene poprawnag
lub w sytuacji znacznej poprawy zachowania moze wnioskowa¢ o maksymalnie ocene
dobrg na koniec danego okresu klasyfikacyjnego.

2a.2.Upomnienie jest dokumentem podpisanym przez Dyrektora Szkoty. Jego wreczanie
uczniowi przez wychowawce dokonuje sie w obecnosci rodzicow/rodzica. Kopia
Upomnienia wychowawcy zostaje dotagczona do arkusza ocen ucznia.

3. uchylony

4.uchylony

5.uchylony

6.uchylony

7.otrzymuje brzmienie:

Nagana dyrektora — pisemna. Nagana jest wreczana uczniowi przez Dyrektora

w obecnhosci wychowawcy oraz rodzicow/ rodzica. Kopia pisma Nagany Dyrektora zostaje
dotgczona do Arkusza ocen ucznia. Otrzymanie Nagany skutkuje obnizong oceng za
zachowanie na koniec danego okresu roku szkolnego do oceny nagannej, z wyjagtkiem
okolicznosci, w ktérych uczen w ciggu miesigca od zdarzenia spetni nastepujace warunki
i wykaze sie:

a) znaczna poprawag zachowania,

b) zrozumieniem swojego zachowania,

c) wypetni zalecenia zawarte w Upomnieniu wychowawcy np. zadosdéuczynienie
wyrzadzonej krzywdzie, przygotowanie prezentacji na temat wskazany przez
wychowawce majacy zwigzek z kategorig niewtasciwego zachowania wykazanego przez
ucznia, pracy na rzecz klasy, szkoty itp. wéwczas uczen moze otrzymac na koniec danego
okresu klasyfikacyjnego ocene poprawna za zachowanie.

dodaje sie



5.Wobec ucznia, ktéry w sposob razgcy naruszyt zasady, w szczegdlnosci, gdy jego
zachowanie byto krzywdzace inng osobe lub nie wykazuje poprawy zachowania mimo
pracy wychowawczej i ponoszonych konsekwencji Zespét wychowawczy moze

wnioskowac¢ do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje rodziny.

§82.
dodaje sie
8) psychologa specjalnego
9) wicedyrektora szkoty
10)kierownika gospodarczego
§ 84.

4.otrzymuje brzmienie:
Niniejszy statut wchodzi w zycie zdniem 01.09.2026 roku.

Uchwata Rady Pedagogicznej 25-2025-2026 z dnia 31.08.2026



Zatacznik nr 1
Gdansk, dnia ....ccccceeene.ne.
UPOMNIENIE WYCHOWAWCY

Udzielam upomnienia uczniowi/ uczennicy

WARUNKI POPRAWY OCENY Z ZACHOWANIA

Jesli uczen w ciggu miesigca od zdarzenia spetni nastepujace warunki i wykaze sie:

a) poprawag zachowania,

b) zrozumieniem swojego zachowania,

c) wypetni zalecenia zawarte w Upomnieniu wychowawcy

woéwczas moze otrzymac ocene poprawng lub w sytuacji znacznej poprawy zachowania

moze wnioskowacé o maksymalnie ocene dobrg na koniec danego okresu
klasyfikacyjnego.

Podpis WyChOWawey ......ccccvvvevieiiniienenenienenen.

Podpis pedagoga szkolnego .......ccceevvvvenenennnnen.

Podpis ucznia .....ccceevveveinnennns

Podpis rodzica/opiekuna prawnego ......c..ceveviveiiniiniiinnenennene.

Podpis Dyrektora

.............................................................................................................



