STATUT

Szkoty Podstawowej nr 46 w Gdansku

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1.

1. Nazwa: Szkota Podstawowa nr 46 w Gdansku jest publiczng szkotg podstawowa.

2. Siedziba szkoty : Gdansk 80 - 387, ul. Arkoriska 17.

3. Organ prowadzacy szkote : Gmina Miasta Gdanska z siedzibg w Gdarnsku.

4. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny : Pomorski Kurator Oswiaty.
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§2.

. Szkofa jest jednostka budzetows.
. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3.

llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg nr 46 w Gdansku;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Gdansk;

organie nadzorujgcym — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium O$wiaty w Gdansku;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 46 w Gdansku;
nauczycielu— nalezy przez to rozumieé¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 46
w Gdansku;

uczniu — nalezy przez to rozumiec uczennice i uczniéw Szkoty Podstawowej nr 46 w Gdansku;
rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicdw i opiekundw prawnych uczennic i uczniow Szkoty
Podstawowej nr 46 w Gdansku;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 46
w Gdansku;

radzie rodzicbw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicédw przy Szkole Podstawowej nr 46

w Gdansku

10) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;j

nr 46 w Gdansku;

11) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ kompletny system stuzgcy do rejestracji

przebiegu nauczania, zarzadzania rozktadami nauczania, monitorowania realizacji podstawy
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programowej, planowania zastepstw wraz z informowaniem ucznidow i rodzicow, drukowania

arkuszy ocen i swiadectw do kontaktu z uczniamii rodzicami.

12) ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

osSwiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900);

13) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).
Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw

programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§5.

Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

edukacja, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami;

ksztattowanie i rozwijanie wsrdd ucznidw kompetencji wspierajgcych wszechstronny rozwdj
cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we wspoétczesnym swiecie;

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw;
upowszechnianie wsrdd ucznidow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej i prawnej;

ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziafaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej;

ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym i spotecznym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;
upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczeistwa oraz promowaniu ochrony
zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym;

dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego:

a) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

b) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;
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c) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit a - ¢, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéow;

e) opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§6.
Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje w szczegdlnosci poprzez nastepujace
zadania:
1) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w formie zaje¢ rozwijajgcych

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zainteresowania oraz zaje¢ wyréwnujacych szanse;
opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programéw nauczania;
tworzenie warunkdw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie;
ksztattowanie wsrdd uczniéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej, wspétpracy,
radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtfasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;
nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;
wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzagdowymi, rzgdowymi i innymi;
opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziat i

Organy szkoty
§7.

Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor;
rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski;

rada rodzicow.
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§8.
Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepisOw prawa oraz w szczegdlnosci:

1) lideruje, wspierajagc uczenie sie i wszechstronny rozwdj ucznidow, prace nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

2) dba o bezpieczeristwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich podstawie
whnioski;

4) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktédrych mowa w rozdziale II;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogdlnodostepnej
ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzgdu uczniowskiego, regulaminu rady
rodzicéw, regulaminu rady pedagogiczne;.

§o9.

Wicedyrektor

1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawa.
2. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania, sprawujgc nadzér pedagogiczny
w powierzonym mu zakresie i kontrolujgc realizacje zadann wskazanych nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.
3. W czasie, gdy dyrektor szkoty nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zastepstwo wicedyrektora
rozcigga sie na kompetencje i zadania dyrektora, ktére wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.
4. W przypadku czynnosci koniecznych do podjecia wykraczajgcych poza kompetencje dyrektora,
do dziatania koniecznym jest petnomocnictwo szczegdlne Prezydenta Miasta Gdanska.

§10

Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow
prawa oraz w szczegélnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programdéw nauczania opartg o formutowanie wymagan edukacyjnych
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§11.
Samorzad Uczniowski
1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegdlnosci:
1) wspoéttworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;

2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
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3) przeprowadza wybory do samorzgdu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu uczniowskiego.
§12.
Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz w szczegdlnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego we wszystkich sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.
§13.
1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspédtdziatajg ze sobg poprzez biezgce informowanie pozostatych
organow o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.
2. Poszczegdlne organy moga zgtaszac pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do prowadzonej przez
nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych uwag bez zbednej zwtoki, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy moga organizowac¢ wspdlne narady i konsultacje.
4. Koordynacjg wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.
§14.
1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.
2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje jest osoba z zewnatrz ( posiadajgca kompetencje
w przedmiocie sporu) zaakceptowana przez strony konfliktu.
3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajgce w sporze
porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygnac¢ spor przy
zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw organow
pozostajacych w sporze.
Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty
§ 15.
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;

5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.
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§ 16.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikdw, ktéry uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.
§17.
Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
a) jezyk niemiecki w klasach 4-6;
3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;
4) zajec prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnos$ci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zaje¢ z doradztwa zawodowego;
7) zajec etyki i religii;
8) zajec¢ wychowania do zycia w rodzinie.
§18.
1. W szkole dziataja:
1) oddziaty ogdélnodostepne;
2) oddziaty integracyjne;
3) oddziaty przedszkolne
2. Oddziaty, o ktérych mowa w ust. 1, pkt. 2-3 sg organizowane i funkcjonujg zgodnie z odrebnymi
przepisami ich dotyczgcymi.
§19.
Rekrutacja
1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci. Rekrutacja
do oddziatéw przedszkolnych i klas pierwszych odbywa sie elektronicznie poprzez strone internetowa

miasta Gdanska w terminie podanym przez organ prowadzgacy.

2. Szczegbtowe zasady rekrutacji okre$la regulamin rekrutacji do oddziatu przedszkolnego oraz klas

pierwszych.
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3. Warunkiem przyjecia dzieci do klas lI-VIIl z poczatkiem roku szkolnego jak réwniez w czasie trwania

szkolnego, jest:

1) przeprowadzenie wstepnej rozmowy z dyrektorem, podczas ktérej rodzic zobowigzuje
sie do scistej wspotpracy ze szkotg w zakresie nauki i zachowania dziecka w przypadku dzieci spoza

rejonu szkoty;

2) dokonanie formalnosci w sekretariacie szkoty w przypadku dzieci z rejonu szkoty jak i spoza niego
poprzez przedtozenie $wiadectw ukonczenia klasy programowo nizszej jak réwniez innych
dokumentéw dotyczacych dziecka majgcych znaczenie w jego funkcjonowaniu w przestrzeni szkolnej.

4. Zapisanie ucznia do szkoty jak i skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoty, nastepuje jedynie za obopding
zgoda obojga rodzicdéw, chyba ze jedno z rodzicéw nie zyje, zostato pozbawione wtadzy rodzicielskiej lub
wiadza rodzicielska zostata ograniczona poprzez brak decydowania o wyborze szkoty albo na podstawie
stosownego petnomocnictwa. Okolicznosci wymienione w niniejszym ustepie nalezy wykazac¢ poprzez
przedtozenie stosownego dokumentu.

§ 20.
W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1) wsparcie psychologiczne;
2) wsparcie pedagogiczne;

§21.
1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug biezgcego zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty,
nauczycieli, rodzicéw lub uczniow.
2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§22.
Szkota na biezgco wspdtdziata réwniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicdw, konsultacje
dla rodzicow.

§23.
1. Szkota wspdtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j
wedtug biezgco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniéw i nauczycieli.
2. Zgode na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor , po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
3. Stowarzyszenia harcerskie majg prawo do darmowego korzystania w formie uzyczenia z pomieszczen

i zasoboéw szkoty w miare mozliwosci.
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§ 24.
Bezpieczenstwo

1. Szkota dba o bezpieczeristwo ucznidw od momentu ich przyjscia do szkoty do momentu wyjscia z niej.
2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczeristwo uczniéw znajdujgcych sie pod jego nadzorem i zobowigzany
jest natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania ucznidw, ktore stanowia
zagrozenie bezpieczenstwa.

3. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniéw w czasie przerw, zaje¢ edukacyjnych
i zajec pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem, uczniowie powinni przebywadé na terenie
szkoty. Uczniowie nie mogg wychodzi¢ od momentu przyjscia do szkoty poza jej teren bez nadzoru
nauczyciela.

4. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod warunkiem,
ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik pedagogiczny
szkoty.

5. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow.

6. Uczen, ktory zgtasza zte samopoczucie, szkote moze opuscic tylko z rodzicem/prawnym opiekunem.

7. Ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim powiadomieniu
rodzicow.

8. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sg zobowigzani do zawiadomienia dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa, wykroczenia
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidéw lub pracownikéw szkoty.

9. Nauczyciele, jak rdwniez inni pracownicy szkoty kontrolujg obecnos¢ uczniéw na zajeciach

i reagujg na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce, pedagoga lub dyrektora.

10. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidw i pracownikdw szkoty korzystajgcych z Internetu
podczas zajec szkolnych przed dostepem do tresci niepozgdanych poprzez instalowanie i aktualizowanie
odpowiednich programéw chronigcych.

11. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem, ktérego rodzice majg ustalone przez sad rodzinny zasady
kontaktéw z dzieckiem, szkota postepuje zgodnie z orzeczeniem sgdu. Kontakty z dzieckiem nie mogg
odbywac sie na terenie szkoty, chyba ze z orzeczenia sgdu wynika w sposdb niebudzacy watpliwosci,
iz kontakty odbywajg sie na terenie szkoty.

12. W przypadku pozbawienia lub ograniczenia przez sad wtadzy rodzicielskiej jednego z rodzicéw, rodzic
ktory nie wyraza zgody na wydanie dziecka rodzicowi, ktory jest pozbawiony lub ma ograniczone prawa

rodzicielskie, winien przedtozy¢ u dyrektora kserokopie prawomocnego orzeczenia sagdu w w/w zakresie.
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§ 25.
Biblioteka
1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego. Szczegétowe zasady udostepniania zbioréw oraz zasady pracy biblioteki zawarte
sg w odrebnym regulaminie.
2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzacg realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych .
3. Prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki majg wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty,
4. Korzystajgcy z biblioteki sg zobowigzani do przestrzegania regulaminu biblioteki.
5. Biblioteka wspétpracuje z uczniami i nauczycielami. Zasady wspotpracy obejmujg w szczegdlnosci:
1) w zakresie wspotpracy z uczniami:
a)poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan,
c)pomoc przygotowujgcym sie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych, egzamindw,
d)propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,
2) w zakresie wspotpracy z nauczycielami:
a)udziat w realizacji zadan programowych poprzez dostarczanie zbiorow biblioteki na lekcje,
zajecia, szkolenia, itp.,
b)uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci,
c)umieszczanie wykazdw nowosci na stronie internetowe;j,
d)wspétudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad,
e)udostepnianie zbioréw nauczycielom prowadzgcym kota zainteresowan, zajecia pozalekcyjne,
f)wspdlne prowadzenie lekcji przez nauczyciela przedmiotu i nauczyciela bibliotekarza na dany
temat,
g)pomoc nauczycielom studiujgcym i doskonalgcym sie,
3) w zakresie wspotpracy z innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi:

a) organizowanie konkurséw i imprez szkolnych i pozaszkolnych;

b) wymiana doswiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania — wynikajgcych z przepiséw
prawa i unormowan wewnetrznych - zasad przetwarzania informacji i danych osobowych,
w szczegolnosci ich zabezpieczenia przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong modyfikacja,

zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem;

c) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego;
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6. Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi

w szkole:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Podreczniki, materialy edukacyjne i <¢éwiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEIN
sq wiasnoscig szkoty.

Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
zajec edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;j.

Szkota w sposéb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majgce
postac papierowa (éwiczenia) zgodnie z umowa.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zgada¢ od rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zajec z zakresu edukacji.

Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
a) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikdéw

do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne

stajg sie wiasnoscig organu prowadzgcego;

b) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole do ktérej
uczen zostat przyjety protokét zdawczo- odbiorczy,
W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania Ilub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw
niepetnosprawnych, podreczniki te moga by¢ przekazane dyrektorowi, jesli wystgpi z wnioskiem
o ich przekazanie. Podreczniki stajg sie wtasnoscig organu prowadzgcego szkote, ktérej zostaty
przekazane.
Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych
okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.
§ 26.

Swietlica szkolna

1. W szkole funkcjonuje swietlica ogélnodostepna.
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2. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
3. Zajecia swietlicowe organizowane sg w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
4. Godziny pracy S$wietlicy szkolnej ustala Dyrektor po konsultacji z wychowawcami Swietlicy
i uwzglednieniu potrzeb zgtaszanych przez Rodzicdw ucznidéw zapisanych do $wietlicy.
5. Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe uczniom, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw - na wniosek rodzicow;

2) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
6. Liczba ucznidw w grupie, na zajeciach swietlicowych, pod opiekg jednego nauczyciela nie moze
przekraczac 25 osoéb.
7. Organizacje pracy $wietlicy reguluje regulamin swietlicy szkolnej — opracowywany przez wychowawcéw
Swietlicy i zatwierdzony przez Dyrektora.
8. Do swietlicy szkolnej przyjmowani sg uczniowie na podstawie pisemnego zgtoszenia Rodzicéw dziecka
w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
9. Szczegodtowe zasady przyjecia dzieci do swietlicy okresla regulamin sSwietlicy szkolnej.
10. Rodzice zobowigzani sg do punktualnego odbierania dzieci.
11. Jezeli rodzic nie odbierze dziecka do godziny 17.00 wychowawca kontaktuje sie z rodzicem trzykrotnie
na podany przez rodzica numer telefonu. Po bezskutecznych prébach kontaktu, sporzadza notatke
stuzbowg, zawiadamia dyrektora oraz Policje oraz stosuje sie do polecen stuzb zewnetrznych. Nauczyciel
albo inny pracownik szkoty nie jest upowazniony do odprowadzania dziecka do miejsca zamieszkania.
12. Pracownikami swietlicy sg nauczyciele-wychowawcy.
13. Nauczyciele wychowawcy Swietlicy odpowiadajg za catoksztatt pracy wychowawczo-dydaktyczno-
opiekunczej w Swietlicy oraz:

1) opracowanie planu pracy swietlicy;

2) prowadzenie dokumentacji swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawa, w tym w zakresie

ochrony danych osobowych oraz zasad obowigzujgcych w szkole;

3) wspodtprace z rodzicami dzieci zapisanych do Swietlicy.
14. Praca swietlicy dostosowana jest do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznidw.
15. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,
a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw,
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwaj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
16. Nadzér pedagogiczny nad pracg $wietlicy sprawuje dyrektor.

17. Szczegbdtowy opis dziatania Swietlicy okresla regulamin swietlicy szkolnej.
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18. Zadania Swietlicy:
1) zapewnienie uczniom opieki w godzinach pracy ich Rodzicéw lub nieposiadajgcym w domu
rodzinnym witasciwych warunkéw do nauki i spedzania czasu wolnego;
2) organizowanie zespotowej nauki i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosci
z naukag;
3) prowadzenie pracy wychowawczej, zmierzajacej do ksztattowania u dzieci wtasciwej postawy
etyczno-moralnej;
4) rozwijanie zainteresowan intelektualnych, artystycznych i technicznych;
5) przygotowywanie do wtasciwego spedzania wolnego czasu; wyrabianie nawykow kulturalnej
rozrywki, sportu i zabawy;
6) organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu;
7) ksztattowanie nawykéw kulturalnego zachowania sie w domu i w swoim srodowisku.
19. Prawa i obowigzki Uczniéw uczeszczajgcych do swietlicy.
1)Uczenn ma prawo do:
a) wiasciwie zorganizowanej opieki;
b) zyczliwego traktowania;
c) swobodnego wyrazania mysli i przekonan;
d) opieki wychowawczej (zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego);
e) godnosci osobistej, ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczna.
2) Uczen uczeszczajgcy do Swietlicy jest zobowigzany do:
a) wspotpracy w procesie wychowania;
b) przestrzegania zasad wspodtzycia w grupie;
c) pomagania stabszym;
d) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek;
e) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.
20. W Swietlicy prowadzona jest nastepujgca dokumentacja:
1) ramowy roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawcze;j;
2) miesieczne plany zaje¢;
3) dzienniki zaje¢;
4) karty zgtoszen dzieci do $wietlicy szkolnej;

5) regulamin swietlicy.
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§ 27.
Oddziat przedszkolny

1. W szkole tworzone sg oddziaty rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci szescioletnich,
w ktérych mogg realizowa¢ wychowanie przedszkolne réwniez dzieci piecioletnie, zwane dalej
»zerowkami”. Rekrutacja do oddziatéw przedszkolnych odbywa sie na zasadach ustalonych przez organ
prowadzacy.

2. Oddziat przedszkolny jest otwarty od godziny 7.00 do godziny 17.00 przez caty rok, z wyjatkiem przerwy
wakacyjnej, ustalonej w porozumieniu z organem prowadzgcym oraz $wigt okazjonalnych.

3. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora

i rady rodzicow.

4. Sposbéb prowadzenia przez nauczyciela zaje¢ oddziatu przedszkolnego w tym dokumentacji, reguluja
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

5. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego opisanego w art. 42 ust. 2
ustawy podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

6. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych

na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

7. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia dziecku
odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgcej

do prawdy, dobra i piekna.
8. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
sie w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresdw i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach
sportowych;
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7) budowanie dzieciecej wiedzy o0 Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdb zrozumiaty
dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
sie poprzez muzyke, taniec, $piew, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci, a takze ksztattowanie wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji
szkolnej;

11) ksztattowanie u dzieci umiejetnosci czytania i przygotowanie dzieci do nabywania umiejetnosci
pisania;

12) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym poprzez rozbudzanie ich
Swiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowanie pozytywnej motywacji
do nauki jezykéw obcych na dalszych etapach edukacyjnych;

7. Cele te sg realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej w wychowaniu przedszkolnym:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

8. Dziecko nalezy przyprowadzi¢ do oddziatu przedszkolnego miedzy godzing 7.00 a godzing 8:00.
Realizacja tresci postawy programowej odbywa sie w godzinach od 8.00 do 13.00. Czas zaje¢ edukacyjnych

wynosi 30 minut.

9. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane osobiscie przez rodzicéw badz inne osoby petnoletnie
upowaznione na pismie przez rodzicéw, z tym ze osobg upowazniong moze by¢ osoba powyzej 10 roku
zycia. Rodzice przyprowadzajg dzieci do szkoty w okre$lonych godzinach

10. Pisemne upowaznienie zawiera dane pozwalajgce zidentyfikowac te osobe w sposdb niebudzacy
watpliwosci. Pisemne upowaznienie sktada sie jednorazowo bez koniecznosci sktadania w kazdym
kolejnym roku szkolnym. Upowaznienie obowigzuje do pisemnego jego odwotania przez rodzica.

11. Dziecko jest odbierane przez osobe upowazniong za okazaniem dokumentu ze zdjeciem pozwalajgcym
zidentyfikowac te osobe.

12. Rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego przez osobe przez

nich upowazniona.
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13. Po przekazaniu dziecka rodzicom (odbidor dziecka ze szkoty), rodzice ponoszg
za nie odpowiedzialnos¢, nawet wéwczas gdy przebywa ono nadal na terenie szkoty.

14. Nie wydaje sie dziecka osobom bedgcym w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub innych
uzywek w opinii nauczyciela lub dyrektora uniemozliwiajgcym zapewnienie dziecku wzgledéw
bezpieczenstwa. W takim przypadku dyrektor lub nauczyciel kontaktuje sie z inng osobg upowazniong do
odbioru dziecka. Dopuszcza sie mozliwos¢ skorzystania z pomocy policji oraz innej pomocy
instytucjonalnej majgcej za zadanie zabezpieczy¢ dobro dziecka.

15. Jezelirodzic nie odbierze dziecka do godziny 17.00, wychowawca kontaktuje sie z rodzicem trzykrotnie
na podany przez rodzica numer telefonu. Po bezskutecznych prébach kontaktu, sporzadza notatke
stuzbowg, zawiadamia dyrektora oraz Policje oraz stosuje sie do polecen stuzb zewnetrznych. Nauczyciel
albo inny pracownik szkoty nie jest upowazniony do odprowadzania dziecka do miejsca zamieszkania.
16. Dyrektor po podjeciu uchwaty z Radg Pedagogiczng moze wydaé decyzje o skredleniu wychowanka
piecioletniego z listy wychowankéw w nastepujacych przypadkach:

1) ze wzgledu na stan zdrowia wychowanka, jezeli uczeszczanie do zeréwki zagraza jego zdrowiu
lub zyciu;

2) agresywnego zachowania wychowanka utrzymujgcego sie przez okres co najmniej jednego okresu,
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu jego lub jego réwiesnikdw lub innych osdb, przy
jednoczesnym braku skutecznosci dotychczas podjetych dziatan i srodkéw w celu zapobiezenia
takim sytuacjom;

3) nieobecnosci wychowanka trwajgcej w sposdb nieprzerwany powyzej 4 tygodni, niezaleznie
od przyczyny, chyba ze przyczyng jest leczenie w zaktadzie opieki zdrowotne;j tj. w szpitalu.

17. Rodzicom od decyzji dyrektora o skresleniu przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do Kuratora
Oswiaty w Gdansku w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

18. Rodzice zobowigzani sg do uczeszczania na organizowane przez szkote spotkania dla rodzicow.

19. Rekrutacja dzieci na nowy rok szkolny odbywa sie zgodnie z wymogami rekrutacji elektroniczne;j

podawanej do publicznej wiadomosci przez organ prowadzgacy.
20. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty i rzeczy przynoszone do oddziatu przedszkolnego.

§ 28.
Oddziat integracyjny

1. W szkole funkcjonujg oddziaty integracyjne, realizujgce zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

2. Postanowienia statutu stosuje sie do oddziatéw integracyjnych.
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§ 29.
Wolontariat
1. Szkota zapewnia mozliwos$¢ wolontariatu uczniéw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdélnosci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcéw o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi dziataniami
w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych uczniow;
4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczenn szkolnych na dziatania prowadzone przez
uczniéw w ramach wolontariatu.
3. Organizacja i realizacjg zadan z zakresu wolontariatu kieruje opiekun wyznaczony przez dyrektora.
4. Do zadan opiekuna nalezy:
1) przygotowanie uczniéw do podejmowania dziatan;
2) organizacja spotkan dla wolontariuszy;
3) wspieranie, motywowanie i monitorowanie dziatan;
4) reprezentowanie wolontariatu w szkole i instytucjach zewnetrznych;
5) ewaluacja i dokumentowanie prowadzonych dziafan;
5. Udziat ucznidow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote odbywa sie pod
nadzorem nauczyciela.
6. Dowody dokumentujgce aktywnos¢ spoteczng dziecka w formie wolontariatu, rodzice powinni
dostarczy¢ do szkoty do konca pierwszego tygodnia czerwca.
§ 30.
Stotowka szkolna
1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
2. Stotdwka dziata w dni zaje¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych.
3. Uczniowie spozywajg positek zgodnie z harmonogramem positkéw ustalonym na dany rok szkolny.
4. Stotéwka zapewnia:
1) dzieciom z oddziatu przedszkolnego trzy odptatne positki: $Sniadanie, obiad, podwieczorek;
2) uczniom jeden odptatny obiad w ciggu dnia.
5. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor szkoty, ustalajgc

dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie ,przerwy obiadowe”, ktérych czas trwania

wynosi co najmniej 20 minut.
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Rozdziat V
Organizacja zajeé¢ edukacyjnych
§ 31.
1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji roku
szkolnego.
2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie stacjonarnej,
chyba ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod
i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne).
3. Zajecia edukacyjne w klasach | — lll s3 prowadzone w oddziatach liczagcych nie wiecej niz 25 uczniéw.
W szczegdlnych przypadkach liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwiekszona w trakcie trwania roku
szkolnego nie wiecej niz 0 2 ucznidw, z zastrzezeniem odmiennych sytuacji wynikajgcych z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego.
4. W klasach IV — VIII szkoty podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z aktualnymi przepisami
rozporzadzenia wydanego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub zarzadzenia
Prezydenta Miasta Gdanska w przypadkach wskazanych w rozporzadzeniu.
5. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastycznej.
6. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w ust. 2, w szczegélnosci
w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych
pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.
§32.
1. Podstawowg forma pracy szkoty s zajecia edukacyjne prowadzone stacjonarnie w systemie:
1) ksztatcenia zintegrowanego w klasach | - lll;
2) klasowo-lekcyjnym w klasach IV-VIII.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajed.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas trwania zajeé¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
4. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania.
5. W szkole rozpoczecie i zakoriczenie godziny lekcyjnej odbywa sie bez sygnatéw dzwiekowych.

6. Przerwy miedzylekcyjne trwajg odpowiednio 10 minut oraz 20 minut.
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§33.

1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajacych z przepisdw prawa, z uwzglednieniem

postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze narzedzia

informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg rowniez do przekazywania uczniom

materiatoéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1)
2)
3)

platformy nauczania zdalnego: MS Teams lub inng aplikacje wskazang przez organ prowadzacy
komunikatory poczty elektronicznej;

dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego:

1)

2)

3)

4)

5)

szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-komunikacyjnych,
ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;

uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego lub danej
technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ w zrozumiatej formie zapoznani przez
nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej technologii, a takze odnosnymi
wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym
sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

nauczyciele, realizujgc zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to nauczanie w sposdb,
ktory nie wymaga od uczniow ciggtego korzystania z monitorow ekranowych;

wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w formie
nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajgc o przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny ksztatcenia podczas nauczania zdalnego i nadzorujgc, by w jego oddziale ksztatcenie

z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia odbywato sie przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania zdalnego

w jeden z ponizszych sposobdw:

1)

2)
3)

wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o ktérych mowa
w ust. 2;

wypowiedz glosowa;

wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczng, z tym
zastrzezeniem, ze nie mozna wymagac¢ od uczniéw uruchomienia przekazu audio-wideo w celu

potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.
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§ 34.
Edukacja domowa
1. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkofta.
2. Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli
do wniosku o wydanie zezwolenia dofgczono:
1) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje podstawy
programowe] obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym;
2) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajgce
obowigzek szkolny do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.
3. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkolg otrzymuje swiadectwo ukonczenia poszczegélnych
klas danej szkoty po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.
4. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje powotang przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.
5. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.
6. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg ma prawo uczestniczy¢ w nadobowigzkowych zajeciach
pozalekcyjnych w szkole.
7. Cofniecie zezwolenia nastepuje:
1) na wniosek rodzicéw;
2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego albo nie
zdat rocznych egzamindw klasyfikacyjnych;
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
8. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjne;j.

§ 35.

1. Dyrektor szkoty moze udzieli¢ zgody na indywidualny program lub tok nauki.
2. Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone na podstawie wniosku ztozonego
przez ucznia za zgodg rodzicdw albo rodzicédw ucznia albo wychowawece lub nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow, po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji ucznia.
4. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoty wraz z:

1) opinig o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia;

2) projektem programu, ktéry ma realizowac uczen.
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5. Dyrektor po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 4 jest zobowigzany zasiegng¢ opinii:

1) rady pedagogicznej;

2) poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
6. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sie w przypadku negatywnej opinii rady
pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogicznej.
7. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela sie na czas okreslony.
8. Uczniowi, ktédremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor w porozumieniu
z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw, a w szczegdlnosci
tygodniowa liczbe godzin konsultacji ( nie nizsza niz godzine tygodniowo i nieprzekraczajacg 5 godzin
miesiecznie).
9. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu
ocen.

§ 36.

1. Szkota umozliwia wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego.
2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania wydanym przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
3. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposéb zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
4. Decyzje o nauczaniu indywidualnym podejmuje dyrektor na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej i decyzji wydanej przez organ prowadzacy.
5. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego ustala organ
prowadzgacy.
6. Realizacje wymienionych w ust.1 form ksztatcenia powierza sie nauczycielom z odpowiednimi
do rodzaju zajec¢ kwalifikacjami.
7. Uczen objety nauczaniem indywidualnym jest oceniany, klasyfikowany i promowany wraz z innymi
uczniami na tych samych zasadach co inni uczniowie.
8. Uczen objety nauczaniem indywidualnym moze uczestniczyé w zyciu szkoty i klasy.

§ 37.
Nauka religii/etyki

1. Na pisemny wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznidw niepetnoletnich albo na zyczenie
petnoletniego ucznia, szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami. Oswiadczenie

nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym.
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2. W przypadku uczniéw, ktérzy nie uczestniczag w nauce religii/etyki w czasie odbywania zajec
z religii/etyki, w celu zapewnienia im opieki oraz poszanowania ich wolnosci wyznania i sumienia,
uczniowie przebywajg w bibliotece albo w Swietlicy szkolnej. Jezeli biblioteka albo swietlica sg nieczynne,
uczniowie odbywajg w tym czasie zajecia lekcyjne w klasie nizszej albo wyzszej programowo, w zaleznosci
od mozliwosci organizacyjnych.
3. Rezygnacja z zajec religii/etyki moze nastgpi¢ w kazdej chwili poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia
rodzicéw/prawnych opiekundw.

§ 38.
1. Dla wszystkich ucznidw klas IV-VIIl organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do Zzycia
w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,Wychowania do

zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w Swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§39.

Dodatkowe zajecia
1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza systemem
klasowo-lekcyjnym.
2. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote sSrodkéw finansowych
oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.
3. Liczbe uczestnikdéw zaje¢ ustalajg odpowiednie rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
4. Zajecia dodatkowe skierowane na pomoc uczniowi, jak rowniez w celu rozwijania jego zainteresowan
lub uzdolnien.
5. Prowadzenie zaje¢ dodatkowych ukierunkowanych na rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dyrektor
szkoty moze powierzy¢ nauczycielom Ilub zaprosi¢ do wspdtpracy przedstawicieli instytucji
srodowiskowych.
6. Uczniowie uczestniczg we wszystkich proponowanych przez szkote formach zaje¢ dodatkowych za zgodg
rodzicow.

7. W szkole organizowane mogg by¢ odptatne zajecia pozalekcyjne.
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§ 40.
1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we witasciwej dokumentacji spdznien ucznidéw
na dane zajecia.

§41.
Prawo cudzoziemcéw do nauki szkolnej

1. Osoby niebedace obywatelami polskimi korzystajg z nauki i opieki w publicznych przedszkolach
lub publicznych innych formach wychowania przedszkolnego, a takze w niepublicznych przedszkolach,
o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, oddziatach przedszkolnych
w niepublicznych szkotach podstawowych, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy o finansowaniu zadan
oswiatowych, i niepublicznych innych formach wychowania przedszkolnego, o ktédrych mowa w art. 21 ust.
1 ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, a podlegajgce obowigzkowi szkolnemu, korzystajg z nauki
i opieki w publicznych szkotach podstawowych, publicznych szkotach artystycznych oraz w publicznych
placdwkach, w tym placowkach artystycznych, na warunkach dotyczgcych obywateli polskich.
2. Osoby niebedgce obywatelami polskimi, podlegajgce obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki,
ktore nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, maja
prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy. Dodatkowg
nauke jezyka polskiego dla tych oséb organizuje organ prowadzgcy szkote.
3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 7, majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe wtadajacg jezykiem
kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez dyrektora szkoty. Pomocy
tej udziela sie nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.
4. Osoby, o ktédrych mowa w ust. 7 i 9, mogg korzystaé z dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie
przedmiotédw nauczania organizowanych przez organ prowadzgcy szkote, nie dtuzej jednak niz przez okres
12 miesiecy.
5. Dla oséb, o ktérych mowa w ust. 7 i 9, ktére wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do ich potrzeb
i mozliwosci edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej efektywnos¢ ich
ksztatcenia, organ prowadzacy szkote moze zorganizowaé oddziat przygotowawczy w szkole, w ktorej te
osoby realizujg nauke zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego.
Rozdziat VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§42.
1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego koordynacjg zajmuje

sie nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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2. Nauczyciel koordynujgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:
1) wspotpracuje z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,
w zakresie ramowych planédw nauczania;
2) wspotdziata w zakresie doradztwa zawodowego z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem szkolnym oraz nauczycielem-bibliotekarzem;
3) wspotpracuje z pracodawcami, urzedami pracy;
4) opracowuje i przedstawia dyrektorowi szkolne programy i inicjatywy w zakresie doradztwa
zawodowego;
5) wspodtpracuje ze szkotami na kolejnych etapach edukacji uczniéw.
§43.
W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspiera uczniow
i ich rodzicow w:
1) wyborze drogi ksztatcenia;
2) wyborze zawodu zgodnego z ich uzdolnieniami i predyspozycjami;
3) odpowiednim zaplanowaniu ich kariery zawodowej;
4) poszukiwaniu informacji o polskim i europejskim rynku pracy.
§44.
Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone s3:
1) na godzinach z wychowawcg;
2) w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedéw pracy;
4) podczas spotkan z przedstawicielami szkét zawodowych.
§45.
Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniéw:
1) w dniach otwartych szkét zawodowych;
2) w targach edukacyjnych;
3) winnych formach promujacych ksztatcenie zawodowe i nauke zawodu.
Rozdziat VII
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
§ 46.
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspomagajgcego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistéw, a takze innych pracownikow, w tym

pracownikéw administracyjnych i obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zasady
ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
4. Do zadan wszystkich pracownikéw nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,
4) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczeristwa i higieny pracy, a takie przepisow
przeciwpozarowych,
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,
6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspétzycia spotecznego.
§47.
1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego statutu oraz innych
dokumentéw obowigzujgcych w szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczerstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;
4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny rozwdj ucznidéw
oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.
3. Dyzur nauczycielski jest integralng czescig procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego
szkoty i nalezy do zakresu podstawowych obowigzkéw nauczyciela.
1) Dyzury obowigzujg wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty.
2) Plan dyzuréw ustala dyrektor.
3) Nadrzednym celem dyzurdw jest zapewnienie uczniom petnego bezpieczenistwa przy
jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych zajeciach.
4) Miejscem dyzuréw nauczyciela sg: korytarze, schody, szatnia, sanitariaty, tgczniki.
5) W miesigcach wiosennych i letnich (w pogodne dni) nauczyciele dyzurujg na boisku szkolnym
w liczbie zapewniajgcej bezpieczenstwo uczniéw tam przebywajacych.
6) Dyzury obejmujg wszystkie zajecia od poczatku do ich zakonczenia.

7) Dyzury zaczynajg sie o godz. 7. 50, a koriczg po zakoriczeniu nauki o godz. 15.50
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8)

9)

Nauczyciel przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego pracownika przejmuje réwniez jego dyzury.
Jezeli nauczyciel w czasie tym petni wtasny dyzur, to wicedyrektor wyznacza innego nauczyciela
do petnienia dyzuru.

Plan dyzuréw wywieszany jest:

a) w pokoju nauczycielskim;

b) w sekretariacie.

4. Nauczyciel petnigcy dyzur odpowiada za:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

bezpieczenstwo uczniow w rejonie dyzuréw, tzn. za porzadek, niedopuszczenie
do niebezpiecznych zabaw, siedzenie na parapetach, wychylanie sie przez okno, bieganie
po schodach i korytarzach, podstawianie ndg, zaczepianie prowokujgce do bdjek, chodzenie
po drzewach, itp.;

eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu ucznidow, wydaje zakazy i egzekwuje
ich wykonanie przez ucznidw:

1) zakazuje biegania w budynku szkolnym, spedzania przerw na schodach, w sanitariatach,

w zakamarkach, chodzenia schodami ewakuacyjnymi, siadania na parapetach okiennych;

2) nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku szkolnego (sklep, ulica, boisko, dom);

3) zakazuje palenia papieroséw na terenie i w obejsciu budynku szkoty;

4) nie dopuszcza do niszczenia mienia szkolnego.

Nauczyciel dyzurujgcy jest caty czas czynny, nie zajmuje sie sprawami postronnymi, jak:
przeprowadzanie rozmdéw z rodzicami, nauczycielami dyzurujgcymi oraz innymi osobami
i czynnos$ciami, ktére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuréw.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora (wicedyrektora).

Nauczyciel ma obowigzek jednoczesnie z poczatkiem przerwy znalezé sie na swoim stanowisku
i opuscic je z koricem przerwy sprawdzajac stan rejonu, w ktérym dyzurowat (porzadek itp.).
Obowigzkowo i natychmiast zgtasza dyrektorowi szkoty (wicedyrektorowi) zauwazone zagrozenie,
ktorego nie jest w stanie sam usungd.

Kazdy nauczyciel w razie wypadku podejmuje dziatania zmierzajgce do udzielenia pierwszej
pomocy i zapewnienia dalszej opieki. Natychmiast zgtasza dyrekcji szkoty fakt zaistnienia wypadku.
Za wszelkie zniszczenia lub wypadki zaistniate podczas nieobecnosci nauczyciela na dyzurze
odpowiedzialny jest nauczyciel dyzurujacy.

Nauczyciel wspoétpracuje z dyzurujgcymi pracownikami obstugi.

10) Po skoniczonej przerwie za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel rozpoczynajgcy lekcje

w danej klasie.
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11) Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w czasie wyznaczonego dyzuru; bedzie traktowana jako

naruszenie dyscypliny pracy.

5. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdélnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
i indywidualne potrzeby ucznidow;

realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow danego
oddziatu;

dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniéw;

stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczei-nauczyciel-rodzic.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
propagowanie czytelnictwa wsérdd uczniéw;
wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny

i uzytecznosci.

7. W ramach zajec i czynnosci, o ktérych mowa w pkt 2, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci

w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym

niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktdrej,

odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicéw.

§ 48.

1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego/psychologa, logopede, terapeute

pedagogicznego, ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepisow prawa, niniejszego statutu oraz

innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;
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4)
5)

6)
7)

8)

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkdw zaburzeh rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu

Mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw.

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem

rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
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4)
5)

6)

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéow w udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

prowadzenie badand diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania

efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu przedszkola,

szkoty i placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidw,

we wspoétpracy z rodzicami ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

realizowanie zaje¢ w ramach zadan zwigzanych z:

1)

2)

rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975
i 1079),

prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub wychowankéow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
lub wychowankdw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu

ucznidéw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczed utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
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lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki, we wspodtpracy

z nauczycielami,

3) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw
lub wychowankéw, w tym barier i ograniczeni, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem
lub wychowankiem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i s$rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw
lub wychowankdw,

4) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw lub wychowankodw,

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie
art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty —w przypadku nauczycieli
zatrudnionych w  przedszkolach, szkotach, mitodziezowych os$rodkach wychowawczych,
mtodziezowych os$rodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach wychowawczych, specjalnych
osrodkach szkolno-wychowawczych i osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych,

6) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia
lub wychowanka,

7) udzielanie uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktdrej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust.
2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty,

8) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

§49.
1 W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty, ktdry powofany jest do rozwigzywania problemdw
wychowawczych wynikajgcych z biezgcych problemdw ucznidw.

2. W skfad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
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2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.
3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wséréd ucznidw,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 50.
1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programdéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobéw badania wynikéow
nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

Rozdziat VIII
Szczegbétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 51.
Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z podstawy programowe], okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole
programdw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo/oraz etyke, do $redniej ocen

wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego i ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

6. Ocenianie w ramach wewnatrzszkolnych zasad obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sréodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych;

7. Zasady przeprowadzania egzaminu klas 8 okreslajg odrebne przepisy.

§ 52.
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.
2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegdlnych okreséw sg podawane w kalendarzu biezgcego roku
szkolnego.

§ 53.

Przedmiotowe zasady oceniania

1. Przedmiotowe zasady oceniania i wszelkie zmiany w ich tresci opracowujg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw lub zespoty przedmiotowe. Przedmiotowe zasady oceniania sg akceptowane i podpisywane

przez dyrektora szkoty.
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2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw/prawnych
opiekundéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z zajeé obowigzkowych.
3. Przekazanie informacji powinno by¢ udokumentowane wpisem w dzienniku lekcyjnym.
4. Wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych sg ponadto do wgladu dla uczniéw i rodzicow
w bibliotece szkolnej.
5. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw.
6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja, dotyczgca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom.
8. Nauczyciel jest obowigzany przechowywaé pisemne prace klasowe i sprawdziany do korica danego roku
szkolnego.
§ 54.
Zasady udostepniania prac pisemnych do wgladu rodzicom /prawnym opiekunom
1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia: arkusze egzaminéw klasyfikacyjnych, arkusze egzaminéw
poprawkowych, prac klasowych i sprawdziandw, sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
2. Prace dokumentujgce osiggniecia uczniéw przechowuje sie do 31 sierpnia kazdego roku.
3. Ocenione pisemne prace kontrolne nauczyciel przedstawia uczniom na biezgcych zajeciach z danego
przedmiotu w ciggu dwdch tygodni od terminu jej odbycia.
4. Uczniowi przystuguje ponadto nieograniczone prawo do wgladu do swoich pisemnych prac w czasie
tygodniowych godzin dostepnosci nauczycieli.
§ 55.
Stosowanie wymagan edukacyjnych w sytuacjach szczegdlnych

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom..
2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ wychowania fizycznego.
§ 56.
Zasady i tryb zwalniania ucznia z wybranych zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé¢ z wychowania fizycznego lub informatyki, jezeli okres zwolnienia
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.
4. Ustala sie nastepujaca procedure zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego:

1) uczen posiadajgcy opinie lekarza o koniecznosci zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego sktada

do dyrektora szkoty podanie wraz z kopig zaswiadczenia lekarskiego.
2) dyrektor szkoty wydaje pisemng decyzje, ktéra stanowi podstawe zwolnienia z zaje¢ wychowania
fizycznego; kopia decyzji pozostaje w dokumentacji przebiegu nauczania danego ucznia.

5. Uczniowie posiadajgcy zaswiadczenie lekarskie o koniecznosci zwolnienia z wychowania fizycznego,
sg zobowigzani do uczestnictwa w formie zaje¢, z ktérych zwolnienia nie posiadaja.
Szczegbtowe zasady uczestnictwa w tych zajeciach okreslajg Przedmiotowe Zasady Oceniania zajeé
wychowania fizycznego.
6. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego przebywa w miejscu odbywania sie lekcji lub za zgoda
Dyrektora Szkoty na innych zajeciach pod opieka nauczyciela.
7. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego umieszczonych w planie lekcji na pierwszej
lub ostatniej godzinie, moze by¢ na nich nieobecny tylko wéwczas, gdy jego rodzice/prawni opiekunowie
ztozg Dyrektorowi szkoty pisemne oswiadczenie o odpowiedzialnosci za ucznia, w tym czasie.
8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunédw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
9. W przypadku ucznia, o ktdrym mowa w punkcie 8, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic

na podstawie orzeczenia.
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10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
§ 57.
Zasady i tryb usprawiedliwiania spoznien i nieobecnosci
1. Uczniowie majg obowigzek punktualnie i systematycznie uczeszczaé na zajecia lekcyjne, na biezgco
usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci na zajeciach szkolnych.
2. Wychowawcy majg obowigzek badaé — analizowac przyczyny absencji swoich ucznidéw i zapobiegac jej.
3. Rodzice majg obowigzek kontrolowa¢, czy ich dziecko uczeszcza regularnie na zajecia lekcyjne
i ponosza petng odpowiedzialno$é za systematyczne uczeszczanie dziecka do szkoty.
4. Rodzice majg obowigzek powiadomié wychowawce o dtuzszej (powyzej 3 dni) nieobecnosci dziecka
w szkole.
5. W przypadku nieobecnosci na czesci zaje¢ (zwolnienia z lekcji) rodzice majg obowigzek przedstawié
usprawiedliwienie przed planowang nieobecnoscia.
6. Uczen, ktéry z powodu ztego stanu zdrowia lub innych waznych przyczyn nie moze uczestniczyc
w zajeciach, nie moze samodzielnie opuscic¢ szkoty. Odebrac ucznia musza rodzice/prawni opiekunowie.
7. Za spbznienie ucznia na zajecia szkolne uznaje sie czas do 15 min. od ich rozpoczecia.
§ 58.
Klasyfikacja srédroczna i roczna
1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali
okreslonej w statucie szkoty — srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i$rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje srddroczng ucznidw przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w kalendarzu roku szkolnego.
3. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych
opiekundw o przewidywanych dla niego Srédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej srédrocznej (rocznej) ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Terminy i formy
przekazywania informacji okreslajg przepisy prawa.
4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalaja
nauczyciele uczgcy poszczegdlnych przedmiotéw.
5. Roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu

na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.
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§ 59.
Kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych
1. Oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.

1) Oceny srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:
a) stopien celujgcy —6;
b) stopien bardzo dobry —5;
c) stopien dobry —4;
d) stopien dostateczny —3;
e) stopien dopuszczajacy — 2;
f) stopien niedostateczny — 1.

2) Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria ocen:
a) stopien celujgcy
otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosSci w petnym zakresie, przewidzianym
w podstawie programowej danego przedmiotu w danej klasie oraz samodzielnie i twdrczo rozwija
wtasne uzdolnienia, postugujac sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych, a takie proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych kwalifikujgc sie do
finatu na szczeblu miedzyszkolnym, wojewddzkim, regionalnym, krajowym albo posiada inne
porownywalne osiggniecia;
b) stopien bardzo dobry
otrzymuje uczen, ktory opanowat szeroki zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony przez podstawe
programowg danego przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzujgc samodzielnie typowe problemy teoretyczne i praktyczne, a takze
potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
c) stopien dobry
otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone przez
podstawy programowe danego przedmiotu w danej klasie, potrafi samodzielnie i poprawnie
rozwigzywac typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
d) stopien dostateczny
otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone przez podstawy
programowe danego przedmiotu w danej klasie w zakresie umozliwiajgcym mu samodzielne
wykonywanie prostych zadan teoretycznych i praktycznych;

e) stopien dopuszczajgcy
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otrzymuje uczen, ktéry w obrebie podstaw programowych danego przedmiotu w danej klasie

opanowat minimum wiedzy i umiejetnosci, umozliwiajacych mu kontynuowanie nauki, potrafi

wykonaé samodzielnie (lub z pomoca nauczyciela) podstawowe dla danego przedmiotu zadania

teoretyczne i praktyczne;

f) stopien niedostateczny

otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawy

programowe danego przedmiotu w danej klasie, co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy

i kontynuowanie nauki, nie potrafi rozwigzywac zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet

Z pomoca nauczyciela.

2. Ocenianie biezgce

1) Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych

formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ oceny.

2) Sprawdzanie i biezgce ocenianie wiedzy i umiejetnosci powinno uwzglednia¢ nastepujace formy

pracy ucznidw: prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi ustne, pisemne prace, aktywnos¢

na zajeciach, praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady przedmiotowe, kota zainteresowan, zawody

sportowe, ¢wiczenia praktyczne, laboratoryjne, prezentacje, pokazy, prace projektowe, opracowanie

i wykonanie pomocy dydaktycznych, wytwory pracy wtasnej ucznia.

3) Skala ocen biezacych (czgstkowych) oparta jest o skale procentowg (0%-100%). Oceny wyraza

sie w formie liczb catkowitych. Przy zaokraglaniu stosuje sie zasady matematyczne.

4) Ocenianie prac pisemnych dokonywane jest wg obowigzujgcej skali procentowej:

niedostateczny

dopuszczajacy

dostateczny

dobry

bardzo dobry

celujacy

0%-34%

35%-50%

51%-74%

75%-89%

90%-99%

100%

5) Szczegbtowe kryteria ocen z poszczegdlnych przedmiotéw okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.

3. W szkole nie sg zadawane prace domowe, za wyjgtkiem prac domowych dla chetnych.

§ 60.

Uzupetnianie przez ucznia zalegtosci szkolnych na skutek nieobecnosci w szkole

1. Uczen nieobecny na obowigzkowych zajeciach szkolnych ma obowigzek nadrobienia powstatych

zalegtosci. W szczegdlnosci :

1) zapoznac sie z zalegtlym materiatem;

2) uzupetnic¢ notatki w zeszycie przedmiotowym i/lub ¢wiczeniach do danego przedmiotu;

3) przygotowac do kontroli i oceny dodatkowe prace wyznaczane przez nauczyciela np. referaty,

wypracowania,
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4) przystapi¢ do napisania zalegtych prac kontrolujgcych wiedze i umiejetnosci ucznia we wskazanym
przez nauczyciela terminie.
§61.
Zasady przeprowadzania prac kontrolnych i poprawiania ocen
1. Pracami kontrolnymi s3:

1) praca klasowa — obejmujgca wiekszg partie materiatu (dziat, zagadnienie programowe opracowywane

w ciggu dtuzszego czasu,

2 )sprawdzian — obejmujacy materiat do trzech lekgji,

3) kartkéwka — obejmujgca materiat z ostatniej lekcji,

2. Pisemne prace kontrolne sg obowigzkowe. Powinny by¢ przeprowadzane zgodnie
z ponizszymi zasadami:

1) jednego dnia moze odbyc sie jedna praca klasowa lub sprawdzian,

2) tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie dwie pisemne prace klasowe lub sprawdziany,

3) sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia na podstawie kartkdwek, krotkich odpowiedzi ustnych,
zadan wykonywanych w czasie zaje¢ edukacyjnych wymaga wczesniejszego zapowiadania.

3. Nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany:

1) zapowiedzie¢ i zapisa¢ w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemne;j
pracy klasowej lub sprawdzianu, podajgc zakres materiatu.

2) oceni¢ i udostepni¢ uczniom pisemne prace kontrolne w ciggu dwdch tygodni od terminu
jej odbycia, wyjatek stanowig prébne egzaminy klas 8, omoéwienia ustalajg zespoty przedmiotowe
po uzgodnieniu z dyrektorem;

3) okresli¢ warunki i termin poprawy pisemnych prac klasowych i sprawdziandw.

4. Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian (pisanie pracy klasowej) uczniowi, jezeli stwierdzi
niesamodzielno$¢ jego pracy.

5. Uczen ma prawo do usprawiedliwionego nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z przedmiotowymi zasadami oceniania, przy czym przyjmuje sie zasade, ze uczerh ma bezwzgledne prawo
do zgtoszenia przynajmniej jednego nieprzygotowania w okresie. Zgtoszenie nieprzygotowania wigze
sie z brakiem konsekwenciji.

6. W wyznaczonym przez nauczyciela terminie pracy kontrolnej (pracy klasowej, sprawdzianu),
zapowiedzianym z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym, nie dopuszcza sie do mozliwosci zgtoszenia
nieprzygotowania na lekcji przez ucznia.

7. Uczen, ktéry brat udziat w szkolnych zawodach sportowych lub innych imprezach szkolnych nastepnego

dnia jest zwolniony z odpowiedzi na zajeciach edukacyjnych, ktére odbywaty sie w dniu poprzednim.
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8. Uczen biorgcy udziat w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym w celu lepszego przygotowania
sie do olimpiady wyzszego szczebla, w tygodniu poprzedzajgcym olimpiade (szczebel okregowy
lub centralny) jest zwolniony z odpowiedzi i sprawdziandéw.

9. Uczen ma prawo do zwolnienia ze wszystkich form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych z powodu
wydarzen losowych, zgtoszonych uczagcym przez wychowawce klasy.

10. Uczniowi przystuguje prawo uzupetnienia brakdéw biezgcych w formie i terminie uzgodnionym
z nauczycielem.

11. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny.

§ 62.
Warunki i sposéb przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom biezacych informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce
1. Podstawowymi sposobami przekazywania informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce s3a:
1) wpisy w dzienniku elektronicznym;
2) zaplanowane zebrania wychowawcy z rodzicami oraz indywidualne spotkania zainteresowanych

rodzicéw (prawnych opiekundéw) z nauczycielami podczas zaplanowanych konsultacji,

pisemne informacje przesytane za posrednictwem listu poleconego w sytuacji uniemozliwiajacej

bezposredni kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami).
2. Wychowawca klasy na  poczatku kazdego roku szkolnego informuje  ucznidéw
oraz ich rodzicéw/prawnych opiekundéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
jak réwniez o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacja o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych jest przekazywana w formie wpisu oceny
w dzienniku elektronicznym.

§ 63.
Tryb ustalania srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1. Ustalanie oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zaczyna
sie od propozycji oceny klasyfikacyjnej, ktérg nauczyciel danego przedmiotu wpisuje w dzienniku
lekcyjnym na 30 dni przed zakoriczeniem zajec.
2. Podstawg do wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej sg oceny uzyskane podczas catego roku
szkolnego.
3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng

ocene klasyfikacyjna.
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5. Jezeli uczen jest zagrozony Srédroczng/roczng oceng niedostateczng, nauczyciel informuje go o tym
fakcie, a wychowawca zawiadamia rodzicow ucznia co najmniej 4 tygodnie przed planowanym
klasyfikacyjnym posiedzeniem RP. Wychowawca jest zobowigzany uzyska¢ od rodzica pisemne
potwierdzenie faktu otrzymania ww. informacji.
6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
§ 64.
Warunki i tryb otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych
1. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ podniesiona
na podstawie egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzonego w terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty, jednak nie pdzniej niz na trzy dni przed zakoriczeniem roku szkolnego.
2. Ustalona przez nauczyciela ocena ostateczna nie moze by¢ nizsza od wczesniejszej propozycji.
3. Na egzaminie sprawdzajagcym obowigzuje ucznia zakres zrealizowanego materiatu z catego roku
szkolnego.
4. Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
5 Egzamin sprawdzajacy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
6. Ocena z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego jest ostateczng roczng oceng klasyfikacyjna.
§ 65.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofta.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala sie dla niego oceny
z zachowania.
5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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6. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
8. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza
komisji, w sktad ktérej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkotg przeprowadza
komisja, w sktad ktérej wchodza:
1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;
2) 2nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

11. W charakterze obserwatoréw mogg by¢ obecni rodzice ucznia.
12. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zajeé¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawaé egzamin w ciggu
jednego dnia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
14. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana”.
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16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniéw, ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
otrzymali ocene niedostateczng).
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 66.

1. Poczagwszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy na wniosek jego rodzicéw.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca sierpnia.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
Ze powotanie nauczyciela pracujgcego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zajec edukacyjnych;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezfg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.
10. Rada pedagogiczna uwzgledniajgc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowaé do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy
programowo wyzszej.
11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
§ 67.
Egzamin dsmoklasisty

1. Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
3. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawno$é intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.
4. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 3 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu désmoklasisty na wniosek
rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
5. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw,

2) przerwat egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu

z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym.

6. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystagpienie do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada

whniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
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7. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukoriczenie szkoty.
§ 68.
1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza
sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor powotuje komisje, ktdra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.
3. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicéw,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor szkoty powotuje
wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,

Ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania cztonkdéw komisji zwykta
wiekszoscig gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, a w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
6. Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjagtkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.
9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen.
11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
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12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego (termin
do zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego)
jest ostateczna.
§ 69.

Kryteria oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatosé o honor i tradycje szkoty;

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
2. Oceny z zachowania - srodroczna i koncoworoczna - sg ocenami klasyfikacyjnymi zgodnie z przepisami
rozporzadzenia ws. warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandow i egzamindw w szkotach publicznych.
3. W klasach I-1ll ocena srédroczna i koricoworoczna z zachowania jest oceng opisowa.
4. Poczawszy od klasy IV $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
6. Ocena z zachowania zostaje wystawiona przez wychowawce klasy po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej o spetnianiu przez ucznia obowigzkdow szkolnych. Ocena zachowania ustalona przez
wychowawce jest ostateczna.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceny klasyfikacyjne zachowania.
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8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz rodzicow
o warunkach i kryteriach oceniania zachowania:

1) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy;

2) rodzice informowani sg na pierwszym zebraniu.
9. Wychowawca klasy ustala ocene zachowania sréodroczng i roczng ucznia uwzgledniajac:

1) samooceng ucznia;

2) opinie rady pedagogicznej;

3) opinie uczniéw klasy.
10. W wytgcznie uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene
zachowania.
11. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze $rédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.
12. Uwagi:

1) W sytuacji, gdy uczen popetni czyn o wysokiej szkodliwosci spotecznej lub zagrazajacy zdrowiu oraz

w innych skrajnych sytuacjach moze otrzymac ocene naganng;
2) Uczen, ktéry otrzymat upomnienie Dyrektora Szkoty nie moze otrzymaé oceny wyzszej
niz dobra;
3) Uczen, ktdry otrzymat nagane Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna.
Rozdziat X
Prawa i obowigzki uczniéw. Nagrody i kary

§70.

1.Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
1) witasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrone przed
przemoca,
2) wtasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j
i wlasnego tempa rozwoju,
3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia przedszkolnego,
religijnego oraz swiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym,
6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
2. Wychowanek oddziatu przedszkolnego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest,
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2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

3) aktywnej dyskusji z dzieémi i dorostymi,

4) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony,

7) jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony,

8) zdrowego jedzenia.

§71.

1. Uczenr ma prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
opieki wychowawczej i dobrych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajgcych bezpieczeristwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone godnosci
osobistej i poszanowanie jej;

ubiegania sie o0 pomoc socjalng, statg lub dorazng, zgodnie z przepisami ustawy Prawo O$wiatowe
oraz ustawy o pomocy spotecznej;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny osiggnie¢ szkolnych wedtug zasad okreslonych
W ustawie o systemie oswiaty;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego;

ksiegozbioru i innych pomocy;

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dzieciecych i miodziezowych dziatajgcych w szkole na podstawie przepiséw ustawy Prawo

Oswiatowe;

10) dziatalnosci turystyczno-krajoznawczej oraz kulturalnej;

11) zgtaszania wszystkich naruszen statutu szkoty do wychowawecy, dyrektora szkoty oraz innych oséb

upowaznionych przez Rade Pedagogiczng do rozpatrywania skarg.

2. Podczas zajeé i lekcji organizowanych w szkole uczet moze korzystac z telefonéw komérkowych oraz

innych urzadzen elektronicznych bedgcych wtasnoscig ucznia za zgodg nauczyciela jako sSrodek

dydaktyczny. Za zgubienie urzadzen elektronicznych szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci.

47
SZKOtA PODSTAWOWA NR 46 W GDANSKU



§72.

1. Uczeh ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

systematycznego uczestniczenia w zajeciach szkolnych oraz niezwfocznego usprawiedliwiania
nieobecnosci poprzez przedktadanie wychowawcy klasy w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty
pisemnego usprawiedliwienia sporzgdzanego przez rodzicéw;

wtasciwego zachowania podczas zajec¢ szkolnych;

odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz wykonywania
ich polecen;

kulturalnego zachowania wobec kolezanek i kolegéw;

przeciwstawiania sie wszelkim przejawom agresji i przemocy;

przyjmowania odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie i zycie oraz higiene osobistg;

poszanowania symboli narodowych;

dbania o honor i tradycje szkoty, wspéttworzenie jej dobrego wizerunku w srodowisku lokalnym;

10) podporzgdkowania sie zarzadzeniom dyrektora szkoty, a takze zaleceniom wychowawcy klasy

i ustaleniom wydawanym przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski;

11) dbania o tad i porzadek w szkole i wokét niej;

12) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody;

13) zmiany obuwia na obuwie obowigzujace na terenie szkoty w czasie zajec lekcyjnych;

14) dbania o schludny i estetyczny wyglad;

15) noszenia od$wietnego ubioru w czasie uroczystosci szkolnych;

16) uczen nie moze samowolnie opuszcza¢ terenu szkoty przed czasem okreslonym w tygodniowym

planie zajed.

§73.

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo whniesienia skargi do:

1)
2)
3)
4)

nauczyciela przedmiotu;
wychowawcy oddziatu;
pedagoga;

dyrektora szkoty.

2. Skarga moze byé wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe ucznidw badZz za posrednictwem

samorzgdu uczniowskiego.

3. Skargi nalezy ztozy¢ w formie pisemne;j.

4. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszgcego ze wskazaniem

wiasciwego adresata.
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5. Wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez rozpatrzenia.
6. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzgdzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o sposobach
zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.
7. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje (pisemng odpowiedz) o sposobie rozstrzygniecia sprawy.
8. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje réwniez
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
9. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktore
dekretowano skarge.
10. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.
§74.
Nagroda stanowi forme wyrdznienia dla Ucznidow w szczegdlnosci za ich rzetelng nauke i prace, wzorowa
postawe, wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne, sportowe, spoteczne.
§ 75.
1. Uczen osiggajacy wysokie wyniki w nauce lub w sporcie moze otrzymaé nagrode rzeczowg ufundowang
przez Rade Rodzicéw lub stypendium Dyrektora Szkoty fundowane z budzetu szkoty, pod warunkiem
posiadania Srodkéw finansowych na ten cel.
2. Stypendia Dyrektora Szkoty przyznawane sg uczniom zgodnie z odrebnym regulaminem.
3. Uczenrh ma takze prawo do innych nagrdéd, a mianowicie do:
1) pochwaty na forum klasy;
2) pochwaty na forum szkoty;
3) pochwaty przed rodzicami ucznidéw danej klasy;
4) listu gratulacyjnego do rodzicow;
5) pochwaty opublikowane] za zgodg rodzicdw ucznia na stronie internetowej szkoty.
4. Nagrody opisane w ust. 3 przyznawane sg uczniowi przez wychowawce klasy lub na jego wniosek,
przez dyrektora szkoty.
5. Rada Rodzicédw, w ramach posiadanych $rodkéw finansowych, moze ufundowac nagrody rzeczowe
dla ucznidw wg kryteridw ustalonych w odrebnym regulaminie.
§ 76.
1. Uczen szkoty, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora umotywowane pisemne
zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy winien sie podpisaé oraz wskaza¢ adres
korespondencyjny.
2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.
3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktérym zastrzezenia zostaty dostarczone

do sekretariatu Szkoty.
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4. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktéry przyznat nagrode z wnioskiem
0 pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia doreczenia.
Nieztozenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym
wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.
5. W przypadku, gdy przyznajagcym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do Rady
Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie sie do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
doreczenia. Nieztozenie pisemnego ustosunkowania sie do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej, jest
poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.
§ 77.
Wobec ucznidw, ktérzy nie wywigzujg sie z obowigzkéw moga byé stosowane kary statutowe:
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy;
2) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce klasy z powiadomieniem rodzicéw;
3) pozbawienie funkcji petnionej w klasie wyrazone przez wychowawce, z powiadomieniem rodzicow;
4) ustalenie przez wychowawce adekwatnej do czynu oceny zachowania i powiadomienie rodzicéw;
5) nagana wychowawcy klasy udzielona ustnie w ciggu dwéch dni od dnia otrzymania informacji
o zdarzeniu, z powiadomieniem rodzicdw ucznia;
6) naganawychowawcy udzielona na pismie w ciggu dwéch dni od otrzymania informacji o zdarzeniu,
z powiadomieniem rodzicéw; kopia nagany wigczona zostaje do arkusza ocen do korica roku
szkolnego, w ktérym zostata udzielona;
7) nagana dyrektora szkoty udzielona na piSmie w ciggu dwdch dni od otrzymania informacji
0 zdarzeniu z powiadomieniem rodzicéw; kopia nagany wigczona zostaje do arkusza ocen
i przechowywana przez czas pobytu ucznia w szkole, przy czym nagany udzielane sg po wystuchaniu
ucznia w obecnosci wychowawcy lub pedagoga szkolnego.
§ 78.
1. Ukarany uczerh ma prawo odwofta¢ sie od natozonej kary.
2. Odwotanie sktadajg do Dyrektora rodzice ukaranego Ucznia na pismie z uzasadnieniem, w terminie 7
dni od otrzymania pisemnej informacji o natozonej karze, ze wskazaniem, czy odwotujgcy sie zgda zmiany
kary na inng, czy tez uznaje, iz ukaranie nie powinno mie¢ miejsca.
3. Odwotanie zawierajgce braki formalne lub ztozone po terminie, nie bedzie rozpatrywane. O przyczynie
braku rozpatrzenia Dyrektor powiadamia sktadajgcego odwotanie.
4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego wniesienia.
5. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.
6. Tryb odwotawczy wskazany w niniejszym paragrafie w ust. 1 - 4 nie dotyczy kary — skreslenia

z listy Ucznidw. Od decyzji Dyrektora w sprawie skreslenia z listy Ucznidw przystuguje odwotanie
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do Pomorskiego Kuratora Oswiaty zgodnie z aktualnymi przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.

Kodeks postepowania administracyjnego. (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257).

§79.

Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) w przypadku ucznidw objetych obowigzkiem szkolnym - jezeli wystapi co najmniej jedna

przyczyna, jako przestanka do skreslenia z listy uczniéw;

2) w przypadku ucznidw, ktorzy nie sg objeci obowigzkiem szkolnym, jezeli nastgpi co najmniej jeden

z ponizszych przypadkéw:

a)

b)

d)

stwarzania przez ucznia sytuacji, ktére zagrazajg bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu uczniow
lub pracownikéw szkoty, w tym zastraszania, uporczywego nekania, stosowania przemocy
psychicznej lub fizycznej, w tym cyberprzemocy wobec uczniéw lub pracownikéw szkoty;
niszczenia mienia szkoty lub mienia innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

posiadania lub rozpowszechniania:

srodkdw odurzajgcych lub srodkdw zastepczych oraz innych substancji psychoaktywnych;
alkoholu;

tresci wulgarnych lub obrazliwych, w tym uwtaczajgcych lub majacych na celu ponizenie innych
uczniow lub pracownikéw szkoty, niezaleznie od formy lub nosnika na jakim zostaty utrwalone;
tresci dyskryminujgcych ze wzgledu na wiek, pteé, rase, narodowosé, pochodzenie wyznanie,
niepetnosprawnosé lub w jakikolwiek inny sposéb; niezaleznie od formy lub nosnika na jakim

zostaty utrwalone;

publicznego rozpowszechniania, niezaleznie od nos$nika, nieprawdziwych informacji dotyczacych
szkoty lub informacji moggcych powodowac utrate zaufania do szkoty jako instytucji,

jej pracownikdéw oraz innych Ucznidw Szkoty.

§ 80.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $srodkdéw przeznaczonych na ten cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji, umozliwié

pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby

wspiera¢ edukacje zdolnych ucznidw.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny - dofinansowanie positkéw lub motywacyjny- stypendium

Dyrektora Szkoty za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

4. Uczenrt moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym, jak i motywacyjnym.
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Rozdziat XI
Ceremoniat, sztandar i godto szkoty
§ 81.
1. Szkota posiada sztandar szkoty/godto szkoty/ceremoniat szkolny.
2. Szkota posiada poczet sztandarowy oraz poczet rezerwowy, ktdre sktadajg sie z ucznidow szkoty.
3. Sktad osobowy pocztu sztandarowego tworza:
1) chorazy czyli sztandarowy — 1 uczen;
2) asysta — 2 uczniow.
4. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone
kolorem biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze oraz biate rekawiczki.
5. Opiekunami pocztu sztandarowego sg opiekunowie samorzgdu uczniowskiego, ktérych zadaniem jest
dbatos¢ o wtasciwg celebracje sztandaru oraz zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie
szkoty i poza nia.
6. O wyborze ucznidw do pocztu sztandarowego powiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw uczniow
opiekun Samorzadu Uczniowskiego, poprzez dziennik elektroniczny.
7. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty nastepuje podczas okolicznosci takich jak:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie klas pierwszych:
3) uroczystosci rocznicowe (np. Konstytucja 3 Maja i Narodowe Swieto Niepodlegtosci, $wieto szkoty),
4) zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem absolwentdw szkoty;
5) inne uroczystosci (w uzgodnieniu z dyrektorem).
§ 82.
1. Szkota posiada pieczeci:
1) nagtéwkowq szkoty;
2) okragty duzg,
3) okragta matg,
4) dyrektora szkoty;
5) sekretarza szkoty;
6) pedagoga szkoty;
7) psychologa szkoty;

2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.

52
SZKOtA PODSTAWOWA NR 46 W GDANSKU



Rozdziat XII
Monitoring w szkole

§ 83.
1. Budynki i teren szkoty w celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw i pracownikdw oraz ochrony mienia,
objete sg sSrodkami technicznymi umozliwiajgcymi rejestracje obrazu w postaci kamer zgodnie z wykazem
stanowigcym zatgcznik do regulaminu funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
szkoty, z wytgczeniem pomieszczen wskazanych w art. 108 a ust. 3 ustawy.
2. Zasady jego uzytkowania i udostepniania zbioru danych okreslajg odrebne przepisy i zarzadzenia
wydawane na ich podstawie przez dyrektora.

Rozdziat XllI
Przepisy korncowe

§ 84.
1. Zmiany do statutu wymagajg tej samej procedury co jego podjecie.
2. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczgce tych spraw
odrebne przepisy
3. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.
4. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 13 wrzesnia 2023 roku.

Uchwata Rady Pedagogicznej 4/2023/2024 z dnia 13.09.2023r.
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